
Anexa nr.2 

la Regulamentul privind organizarea şi 

desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcţiei 

vacante de director general al S.A."Combinatul de Vinuri „Cricova”"  

  

Fişa de evaluare a interviului candidatului pentru ocuparea  

funcţiei vacante de director general al S.A."Combinatul de Vinuri „Cricova”"  

 

 

  

Numele candidatului: __________________________________________  

  

Nr. 

crt. 

Tipuri de întrebări Punctajul acordat 

de membrul Comisiei 

(de la 1- pînă la 10) 

1. Competenţe profesionale de importanţă strategică: (a+b+c+d+e) 

a. abilităţi strategice _____ 

b. capacitate de analiză şi sinteză  _____ 

c. capacitate de comunicare  _____ 

d. orientare către rezultate _____ 

e. capacitate de luare a deciziilor _____ 

2. Competenţe de conducere 

  

 

3. Competenţe de guvernanţă corporativă  

  

 

4. Trăsături 

  

 

5. Legislaţia înclusă în bibliografie 

  

 

 
TOTAL (media aritmetică simplă): 

  

 

   

 

   

___ ________20___              ___________________________________                 ______________  
                               ( Numele, prenumele membrului Comisiei de selectare )                   (semnătura)                                                               

  

  

  


